Safleoedd CT blaenorol (Patrwm Sifftiau Presennol)

Ysbyty Tywysoges Cymru (Patrwm Sifftiau Presennol)

3 sifft 12.5 awr yr wythnos, pob un gydag 1 egwyl ddi-dal o 30 munud.

Sifft gwneud iawn 6 awr bob 4 wythnos.

3 sifft 12.5 awr yr wythnos, pob un gyda 2 egwyl ddi-dal o 30 munud.

Sifft gwneud iawn 12.5 awr bob 4 wythnos.

Patrwm Sifft Arfaethedig (Opsiwn 8)

3 sifft 12.5 awr yr wythnos, pob un gyda 2 egwyl ddi-dal o 30 munud.
Yn ogystal & sifft gylchdroadol 6.3 awr (gydag egwyl ddi-dal o 20 munud) yn wythnos 4, a sifft 12.5 awr (gydag egwyl ddi-dal o 2 x 30 munud) yn wythnos 8.

Effaith y cynnig diwygiedig (opsiwn 8)

Gweithio sifft 12.5 awr (yn lle sifft 6 awr) bob 8fed wythnos (gwahaniaeth = 6.5
awr ychwanegol unwaith bob 8 wythnos)

42 awr o DPP wedi'i ddiogelu (wedi'i raddio ar sail cyfrannol)

2 egwyl gorffwys 30 munud wedi'u cynnwys mewn sifftiau 12.5 awr

Amser trosglwyddo ac egwyl gorffwys o 20 munud wedi'i gynnwys mewn sifftiau
6.3 awr

Gweithio sifft 6.3 awr (yn lle sifft 12.5 awr) bob 8fed wythnos (gwahaniaeth =
gostyngiad o 6.2 awr bob 8 wythnos)

42 awr o DPP wedi'i ddiogelu (wedi'i raddio ar sail cyfrannol)

Cadwch 2 egwyl 30 munud ym mhob sifft 12.5 awr

Amser trosglwyddo ac egwyl gorffwys o 20 munud wedi'i gynnwys mewn sifftiau
6.3 awr

Senario Un

C1. Ar hyn o bryd rwy'n gweithio yn 6l y patrwm sifftiau 'CT blaenorol’, fodd bynnag, nid wyf yn ymgymryd &'r sifft gwneud iawn. Allech chi egluro sut y

byddai Opsiwn 8 yn effeithio ar fy nhrefniadau gwaith presennol?

A1. Gan nad ydych chi'n gweithio'r siifft gwneud iawn ar hyn o bryd, mae eich patrwm gwaith presennol yn cyfateb i 36 awr yr wythnos (0.96 WTE).

Os byddwch chi'n aros ar 0.96 WTE, o dan opsiwn 8, bydd eich patrwm sifftiau'n cynnwys 3 sifft 0 12.5 awr gyda 2 egwyl ddi-dal o 30 munud ynghyd ag un sifft
gwneud iawn o 6.3 awr bob 8 wythnos. Byddwch hefyd yn cael 40 awr o amser DPP wedi'i ddiogelu y flwyddyn.

Er mwyn gweithio 3 sifft 12.5 awr bob wythnos o dan Opsiwn 8, byddai angen i'ch oriau cytundebol leihau i 35.25 awr yr wythnos, sy'n cyfateb i 0.94 WTE.

Mae rhagor o wybodaeth am effaith newid oriau ar gyflog, pensiynau, DPP a gwyliau blynyddol wedi'i chynnwys yn y tabiau canlynol.

Senario Dau

C2. Ar hyn o bryd rwy'n gweithio yn 6l y patrwm sifftiau '"YTC', fodd bynnag, nid wyf yn ymgymryd a'r sifft gwneud iawn. Allech chi egluro sut y byddai

Opsiwn 8 yn effeithio ar fy nhrefniadau gwaith presennol?

A2. Gan nad ydych chi'n gweithio'r siifft gwneud iawn ar hyn o bryd, mae eich patrwm gwaith presennol yn cyfateb i 34.5 awr yr wythnos (0.92 WTE).

Os byddwch chi'n aros ar 0.92 WTE, o dan opsiwn 8, bydd eich patrwm sifftiau yn cynnwys 3 sifft 12.5 awr gyda 2 egwyl ddi-dal 30 munud am 15 wythnos ac ar yr
16eg wythnos byddai eich patrwm sifftiau'n gostwng i 2 sifft 12.5 awr yr wythnos, pob un & 2 egwyl ddi-dal 30 munud. Byddwch hefyd yn cael 38 awr o amser DPP

wedi'i ddiogelu y flwyddyn.

Er mwyn gweithio 3 sifft 12.5 awr bob wythnos o dan Opsiwn 8, byddai angen i'ch oriau cytundebol gynyddu i 35.25 awr yr wythnos, sy'n cyfateb i 0.94 WTE.

Mae rhagor o wybodaeth am effaith newid oriau ar gyflog, pensiynau, DPP a gwyliau blynyddol wedi'i chynnwys yn y tabiau canlynol.

Senario Tri

C3. Sut fydd Opsiwn 8 yn effeithio ar fy ngwyliau blynyddol, pensiwn ac amser DPP wedi’i ddiogelu os bydd fy WTE yn newid?

A3. Rydym yn cyfrif gwyliau blynyddol, cyfraniadau pensiwn ac amser DPP gwarchodedig ar sail pro rata yn 6l oriau cytundebol. Byddai staff sy'n gofyn am newid eu
horiau cytundebol yn gweld gwelliant cymesur yn yr hawliau hyn, tra bydd staff sy'n cynnal eu WTE cyfredol yn cadw eu hawliau presennol. Darperir enghreifftiau o

hawliau ar y tabiau eraill.

Senario Pedwar

C4. Ar hyn o bryd rwy'n gweithio'r patrwm sifftiau 'cyn-CT' ac rwy'n ymgymryd &'m holl sifftiau gwneud iawn. Sut fyddai Opsiwn 8 yn effeithio arnaf i?

A4. Os ydych chi'n ymgymryd &'ch holl sifftiau cytundebol ar hyn o bryd, mae eich oriau gwaith yn cyfateb i 37.5 awr yr wythnos (1.0 WTE). O dan Opsiwn 8
byddech chi'n parhau i weithio 37.5 awr yr wythnos a byddai eich patrwm yn cynnwys:

3 sifft 12.5 awr yr wythnos, pob un gyda 2 egwyl ddi-dal o 30 munud.
Sifft 6.3 awr yn wythnos 4 gydag egwyl ddi-dal o 20 munud.
Sifft gwneud iawn 12.5 awr yn wythnos 8 gyda 2 egwyl ddi-dal 30 munud.

Byddai eich cyflog blynyddol, tal pensiynadwy, a'ch hawl! i wyliau blynyddol yn parhau i fod yn seiliedig ar gontract llawn amser 1.0 WTE. Byddech hefyd yn derbyn

42 awr o amser DPP wedi'i ddiogelu y flwyddyn.

Senario Pump

C5. Ar hyn o bryd rwy'n gweithio'r patrwm sifftiau '"YTC' ac rwy'n ymgymryd &'m holl sifftiau gwneud iawn. Sut fyddai Opsiwn 8 yn effeithio arnaf i?

A5. Os ydych chi'n ymgymryd &'ch holl sifftiau cytundebol ar hyn o bryd, mae eich oriau gwaith yn cyfateb i 37.5 awr yr wythnos (1.0 WTE). O dan Opsiwn 8
byddech chi'n parhau i weithio 37.5 awr yr wythnos a byddai eich patrwm yn cynnwys:

3 sifft 12.5 awr yr wythnos, pob un gyda 2 egwyl ddi-dal o 30 munud.
Sifft 6.3 awr yn wythnos 4 gydag egwyl ddi-dal o 20 munud.
Sifft gwneud iawn 12.5 awr yn wythnos 8 gyda 2 egwyl ddi-dal 30 munud.

Byddai eich cyflog blynyddol, tal pensiynadwy, a'ch hawl! i wyliau blynyddol yn parhau i fod yn seiliedig ar gontract llawn amser 1.0 WTE. Byddech hefyd yn derbyn

42 awr o amser DPP wedi'i ddiogelu y flwyddyn.




WTE

0.96

0.94
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Patrymau sifftiau rhan-amser (Opsiwn 8)

3 sifft 12.5 awr yr wythnos, pob un gyda 2
egwyl ddi-dal o 30 munud.

Yn ogystal a sifft cylchdroadol o 6.3 awr yn
wythnos 4, a sifft gwneud iawn o0 12.5 awr yn

3 sifft 12.5 awr yr wythnos, pob un gyda 2
egwyl ddi-dal 30 munud.

Yn ogystal ag 1 sifft 6.3 bob 8 wythnos.

3 sifft 12.5 awr yr wythnos, pob un gyda 2
egwyl ddi-dal 30 munud.

3 sifft 12.5 awr yr wythnos, pob un gyda 2
egwyl ddi-dal 30 munud am 15 wythnos.

Ar yr 16eg wythnos, 2 sifft 12.5 awr, pob un a
2 egwyl ddi-dal 30 munud.

2 sifft 12.5 awr yr wythnos, pob un gyda 2
egwyl ddi-dal 30 munud.

wythnos 8
Cam Talu Cam Cyflwyno Cam Cyflwyno Cam Cyflwyno Cam Cyflwyno Cam Cyflwyno
Graddfeydd Cyflog Band 2 26/27 £26,300 £26,300 £26,300 £26,300 £26,300
Cyflog Blynyddol (wedi'i raddio) £26,300.00 £25,248.00 £24,722.00 £24,196.00 £16,569.00
Oriau Wythnosol Cytundebol 37.5 36.0 35.3 34.5 23.6
% Pensiwn (Gweithiwr) 6.5% 6.5% 6.5% 6.5% 6.5%
Cyfraniad pensiwn blynyddol y gweithiwr (£) £1,709.50 £1,641.12 £1,606.93 £1,572.74 £1,076.99
% Pensiwn (Cyflogwr) 14.38% 14.38% 14.38% 14.38% 14.38%
Cyfraniad pensiwn blynyddol y cyflogwr (£) £3,781.94 £3,630.66 £3,555.02 £3,479.38 £2,382.62
Oriau DPP wedi'u diogelu (y flwyddyn) 42 40 39 38 26
Oriau Gwyliau Blynyddol (10 Mlynedd o Wasanaeth) 315 302.4 296.1 289.8 198.5
Oriau Gwyliau Blynyddol (5 Mlynedd o Wasanaeth) 285 273.6 267.9 262.2 179.6
Oriau Gwyliau Blynyddol (Llai na 5 Mlynedd o Wasanaef 270 259.2 253.8 248.4 170.1

PWYSIG

Mae'r ddogfen hon yn darparu amcangyfrifon cyfrannol o
gyflog, pensiwn, gwyliau blynyddol a DPP at ddibenion
gwybodaeth a chynllunio. Gall y cyflog net gwirioneddol
amrywio. Nid yw'r ffigurau hyn yn gwarantu amcangyfrifon
cyflogres terfynol. Gellir cadarnhau cyfrifiadau swyddogol
gan y Gyflogres.




WTE

0.96

0.94

0.92

0.63

Patrymau sifftiau rhan-amser (Opsiwn 8)

3 sifft 12.5 awr yr wythnos, pob un gyda 2
egwyl ddi-dal o 30 munud.

Yn ogystal a sifft cylchdroadol o 6.3 awr yn
wythnos 4, a sifft gwneud iawn o 12.5 awr yn

3 sifft 12.5 awr yr wythnos, pob un gyda 2
egwyl ddi-dal 30 munud.

Yn ogystal ag 1 sifft 6.3 bob 8 wythnos.

3 sifft 12.5 awr yr wythnos, pob un gyda 2
egwyl ddi-dal 30 munud.

3 sifft 12.5 awr yr wythnos, pob un gyda 2
egwyl ddi-dal 30 munud am 15 wythnos.

Ar yr 16eg wythnos, 2 sifft 12.5 awr, pob un a

2 egwyl ddi-dal 30 munud.

2 sifft 12.5 awr yr wythnos, pob un gyda 2
egwyl ddi-dal 30 munud.

wythnos 8
Cam Talu Cam Cyflwyno Cam Uchaf Cam Cyflwyno Cam Uchaf Cam Cyflwyno Cam Uchaf Cam Cyflwyno Cam Uchaf Cam Cyflwyno Cam Uchaf
Graddfeydd Cyflog Band 3 26/27 £26,813 £27,890 £26,813 £27,890 £26,813 £27,890 £26,813 £27,890 £26,813 £27,890
Cyflog Blynyddol (wedi'i raddio) £26,813.00 £27,890.00 £25,740.48 £26,774.40 £25,204.22 £26,216.60 £24,667.96 £25,658.80 £16,892.19 £17,570.70
Oriau Wythnosol Cytundebol 37.5 37.5 36.0 36.0 35.3 35.3 34.5 34.5 23.6 23.6
% Pensiwn (Gweithiwr) 6.5% 6.5% 6.5% 6.5% 6.5% 6.5% 6.5% 6.5% 6.5% 6.5%
Cyfraniad pensiwn blynyddol y gweithiwr (£) £1,742.85 £1,812.85 £1,673.13 £1,740.34 £1,638.27 £1,704.08 £1,603.42 £1,667.82 £1,097.99 £1,142.10
% Pensiwn (Cyflogwr) 14.38% 14.38% 14.38% 14.38% 14.38% 14.38% 14.38% 14.38% 14.38% 14.38%
Cyfraniad pensiwn blynyddol y cyflogwr (£) £3,855.71 £4,010.58 £3,701.48 £3,850.16 £3,624.37 £3,769.95 £3,547.25 £3,689.74 £2,429.10 £2,526.67
Oriau DPP wedi'u diogelu (y flwyddyn) 42 42 40 40 39 39 38 38 26 26
Oriau Gwyliau Blynyddol (10 Mlynedd o Wasanaeth) 315 302.4 296.1 289.8 198.5
Oriau Gwyliau Blynyddol (5 Mlynedd o Wasanaeth) 285 273.6 267.9 262.2 179.6
Oriau Gwyliau Blynyddol (Llai na 5 Mlynedd o Wasanaef 270 259.2 253.8 248.4 170.1

PWYSIG

Mae'r ddogfen hon yn darparu amcangyfrifon cyfrannol o
gyflog, pensiwn, gwyliau blynyddol a DPP at ddibenion
gwybodaeth a chynllunio. Gall y cyflog net gwirioneddol
amrywio. Nid yw'r ffigurau hyn yn gwarantu amcangyfrifon
cyflogres terfynol. Gellir cadarnhau cyfrifiadau swyddogol
gan y Gyflogres.




WTE

0.96

0.94

0.92

0.63

Patrymau sifftiau rhan-amser (Opsiwn 8)

3 sifft 12.5 awr yr wythnos, pob un gyda 2
egwyl ddi-dal o 30 munud.

Yn ogystal a sifft cylchdroadol o 6.3 awr yn
wythnos 4, a sifft gwneud iawn o 12.5 awr yn

3 sifft 12.5 awr yr wythnos, pob un gyda 2
egwyl ddi-dal 30 munud.

Yn ogystal ag 1 sifft 6.3 bob 8 wythnos.

3 sifft 12.5 awr yr wythnos, pob un gyda 2
egwyl ddi-dal 30 munud.

3 sifft 12.5 awr yr wythnos, pob un gyda 2
egwyl ddi-dal 30 munud am 15 wythnos.

Ar yr 16eg wythnos, 2 sifft 12.5 awr, pob un a

2 egwyl ddi-dal 30 munud.

2 sifft 12.5 awr yr wythnos, pob un gyda 2
egwyl ddi-dal 30 munud.

wythnos 8
Cam Talu Cam Cyflwyno Cam Uchaf Cam Cyflwyno Cam Uchaf Cam Cyflwyno Cam Uchaf Cam Cyflwyno Cam Uchaf Cam Cyflwyno Cam Uchaf
Graddfeydd Cyflog Band 4 26/27 £28,819 £31,626 £28,819 £31,626 £28,819 £31,626 £28,819 £31,626 £28,819 £31,626
Cyflog Blynyddol (wedi'i raddio) £28,819.00 £31,626.00 £27,666.24 £30,360.96 £27,089.86 £29,728.44 £26,513.48 £29,095.92 £18,155.97 £19,924.38
Oriau Wythnosol Cytundebol 37.5 37.5 36.0 36.0 35.3 35.3 34.5 34.5 23.6 23.6
% Pensiwn (Gweithiwr) 6.5% 8.3% 6.5% 8.3% 6.5% 8.3% 6.5% 8.3% 6.5% 6.5%
Cyfraniad pensiwn blynyddol y gweithiwr (£) £1,873.24 £2,624.96 £1,798.31 £2,519.96 £1,760.84 £2,467.46 £1,723.38 £2,414.96 £1,180.14 £1,295.08
% Pensiwn (Cyflogwr) 14.38% 14.38% 14.38% 14.38% 14.38% 14.38% 14.38% 14.38% 14.38% 14.38%
Cyfraniad pensiwn blynyddol y cyflogwr (£) £4,144 17 £4,547.82 £3,978.41 £4,365.91 £3,895.52 £4,274.95 £3,812.64 £4,183.99 £2,610.83 £2,865.13
Oriau DPP wedi'u diogelu (y flwyddyn) 42 42 40 40 39 39 38 38 26 26
Oriau Gwyliau Blynyddol (10 Mlynedd o Wasanaeth) 315 302.4 296.1 289.8 198.5
Oriau Gwyliau Blynyddol (5 Mlynedd o Wasanaeth) 285 273.6 267.9 262.2 179.6
Oriau Gwyliau Blynyddol (Llai na 5 Mlynedd o Wasanaef 270 259.2 253.8 248.4 170.1

PWYSIG

Mae'r ddogfen hon yn darparu amcangyfrifon cyfrannol o
gyflog, pensiwn, gwyliau blynyddol a DPP at ddibenion
gwybodaeth a chynllunio. Gall y cyflog net gwirioneddol
amrywio. Nid yw'r ffigurau hyn yn gwarantu amcangyfrifon
cyflogres terfynol. Gellir cadarnhau cyfrifiadau swyddogol
gan y Gyflogres.




WTE

0.96

0.94

0.92

0.63

Patrymau sifftiau rhan-amser (Opsiwn 8)

3 sifft 12.5 awr yr wythnos, pob un gyda 2
egwyl ddi-dal o 30 munud.

Yn ogystal a sifft cylchdroadol o 6.3 awr yn
wythnos 4, a sifft gwneud iawn o 12.5 awr yn

3 sifft 12.5 awr yr wythnos, pob un gyda 2
egwyl ddi-dal 30 munud.

Yn ogystal ag 1 sifft 6.3 bob 8 wythnos.

3 sifft 12.5 awr yr wythnos, pob un gyda 2
egwyl ddi-dal 30 munud.

3 sifft 12.5 awr yr wythnos, pob un gyda 2
egwyl ddi-dal 30 munud am 15 wythnos.

Ar yr 16eg wythnos, 2 sifft 12.5 awr, pob un a 2

egwyl ddi-dal 30 munud.

2 sifft 12.5 awr yr wythnos, pob un gyda 2
egwyl ddi-dal 30 munud.

wythnos 8
Cam Talu Cam Cyflwyno Car?:ll:ladd Cam Uchaf | Cam Cyflwyno Car?:ll:ladd Cam Uchaf | Cam Cyflwyno Car?:ll:ladd Cam Uchaf | Cam Cyflwyno Car?:ll:ladd Cam Uchaf | Cam Cyflwyno Car?:ll:ladd Cam Uchaf
Graddfeydd Cyflog Band 5 26/27 £32,557 £35,114 £39,631 £32,557 £35,114 £39,631 £32,557 £35,114 £39,631 £32,557 £35,114 £39,631 £32,557 £35,114 £39,631
Cyflog Blynyddol (wedi'i raddio) £32,557.00 £35,114.00 £39,631.00 £31,254.72 £33,709.44 £38,045.76 £30,603.58 £33,007.16 £37,253.14 £29,952.44 £32,304.88 £36,460.52 £20,510.91 £22,121.82 £24,967.53
Oriau Wythnosol Cytundebol 37.5 37.5 37.5 36.0 36.0 36.0 35.3 35.3 35.3 34.5 34.5 34.5 23.6 23.6 23.6
% Pensiwn (Gweithiwr) 8.3% 8.3% 9.8% 8.3% 8.3% 9.8% 8.3% 8.3% 9.8% 8.3% 8.3% 9.8% 6.5% 6.5% 6.5%
Cyfraniad pensiwn blynyddol y gweithiwr (£) £2,702.23 £2,914.46 £3,883.84 £2,594 .14 £2,797.88 £3,728.48 £2,540.10 £2,739.59 £3,650.81 £2,486.05 £2,681.31 £3,573.13 £1,333.21 £1,437.92 £1,622.89
% Pensiwn (Cyflogwr) 14.38% 14.38% 14.38% 14.38% 14.38% 14.38% 14.38% 14.38% 14.38% 14.38% 14.38% 14.38% 14.38% 14.38% 14.38%
Cyfraniad pensiwn blynyddol y cyflogwr (£) £4,681.70 £5,049.39 £5,698.94 £4,494 .43 £4,847.42 £5,470.98 £4,400.79 £4,746.43 £5,357.00 £4,307.16 £4,645.44 £5,243.02 £2,949.47 £3,181.12 £3,590.33
Oriau DPP wedi'u diogelu (y flwyddyn) 42 42 42 40 40 40 39 39 39 38 38 38 26 26 26
Oriau Gwyliau Blynyddol (10 Mlynedd o Wasanaeth) 315 302.4 296.1 289.8 198.5
Oriau Gwyliau Blynyddol (5 Mlynedd o Wasanaeth) 285 273.6 267.9 262.2 179.6
Oriau Gwyliau Blynyddol (Llai na 5 Mlynedd o Wasanaef 270 259.2 253.8 248.4 170.1

PWYSIG

Mae'r ddogfen hon yn darparu amcangyfrifon cyfrannol o
gyflog, pensiwn, gwyliau blynyddol a DPP at ddibenion
gwybodaeth a chynllunio. Gall y cyflog net gwirioneddol
amrywio. Nid yw'r ffigurau hyn yn gwarantu amcangyfrifon
cyflogres terfynol. Gellir cadarnhau cyfrifiadau swyddogol
gan y Gyflogres.




WTE

0.96

0.94

0.92

0.63

Patrymau sifftiau rhan-amser (Opsiwn 8)

3 sifft 12.5 awr yr wythnos, pob un gyda 2
egwyl ddi-dal o 30 munud.

Yn ogystal a sifft cylchdroadol o 6.3 awr yn
wythnos 4, a sifft gwneud iawn o 12.5 awr yn

3 sifft 12.5 awr yr wythnos, pob un gyda 2
egwyl ddi-dal 30 munud.

Yn ogystal ag 1 sifft 6.3 bob 8 wythnos.

3 sifft 12.5 awr yr wythnos, pob un gyda 2
egwyl ddi-dal 30 munud.

3 sifft 12.5 awr yr wythnos, pob un gyda 2
egwyl ddi-dal 30 munud am 15 wythnos.

Ar yr 16eg wythnos, 2 sifft 12.5 awr, pob un a 2

egwyl ddi-dal 30 munud.

2 sifft 12.5 awr yr wythnos, pob un gyda 2
egwyl ddi-dal 30 munud.

wythnos 8
Cam Talu Cam Cyflwyno Car?:ll:ladd Cam Uchaf | Cam Cyflwyno Car?:ll:ladd Cam Uchaf | Cam Cyflwyno Car?:ll:ladd Cam Uchaf | Cam Cyflwyno Car?:ll:ladd Cam Uchaf | Cam Cyflwyno Car?:ll:ladd Cam Uchaf
Graddfeydd Cyflog Band 6 26/27 £40,559 £42,805 £48,841 £40,559 £42,805 £48,841 £40,559 £42,805 £48,841 £40,559 £42,805 £48,841 £40,559 £42,805 £48,841
Cyflog Blynyddol (wedi'i raddio) £40,559.00 £42,805.00 £48,841.00 £38,936.64 £41,092.80 £46,887.36 £38,125.46 £40,236.70 £45,910.54 £37,314.28 £39,380.60 £44,933.72 £25,552.17 £26,967.15 £30,769.83
Oriau Wythnosol Cytundebol 37.5 37.5 37.5 36.0 36.0 36.0 35.3 35.3 35.3 34.5 34.5 34.5 23.6 23.6 23.6
% Pensiwn (Gweithiwr) 9.8% 9.8% 9.8% 9.8% 9.8% 9.8% 9.8% 9.8% 9.8% 9.8% 9.8% 9.8% 6.5% 6.5% 8.3%
Cyfraniad pensiwn blynyddol y gweithiwr (£) £3,974.78 £4,194.89 £4,786.42 £3,815.79 £4,027.09 £4,594.96 £3,736.30 £3,943.20 £4,499.23 £3,656.80 £3,859.30 £4,403.50 £1,660.89 £1,752.86 £2,553.90
% Pensiwn (Cyflogwr) 14.38% 14.38% 14.38% 14.38% 14.38% 14.38% 14.38% 14.38% 14.38% 14.38% 14.38% 14.38% 14.38% 14.38% 14.38%
Cyfraniad pensiwn blynyddol y cyflogwr (£) £5,832.38 £6,155.36 £7,023.34 £5,599.09 £5,909.14 £6,742.40 £5,482.44 £5,786.04 £6,601.94 £5,365.79 £5,662.93 £6,461.47 £3,674.40 £3,877.88 £4,424.70
Oriau DPP wedi'u diogelu (y flwyddyn) 42 42 42 40 40 40 39 39 39 38 38 38 26 26 26
Oriau Gwyliau Blynyddol (10 Mlynedd o Wasanaeth) 315 302.4 296.1 289.8 198.5
Oriau Gwyliau Blynyddol (5 Mlynedd o Wasanaeth) 285 273.6 267.9 262.2 179.6
Oriau Gwyliau Blynyddol (Llai na 5 Mlynedd o Wasanaef 270 259.2 253.8 248.4 170.1

PWYSIG

Mae'r ddogfen hon yn darparu amcangyfrifon cyfrannol o
gyflog, pensiwn, gwyliau blynyddol a DPP at ddibenion
gwybodaeth a chynllunio. Gall y cyflog net gwirioneddol
amrywio. Nid yw'r ffigurau hyn yn gwarantu amcangyfrifon
cyflogres terfynol. Gellir cadarnhau cyfrifiadau swyddogol
gan y Gyflogres.




WTE

0.96

0.94

0.92

0.63

Patrymau sifftiau rhan-amser (Opsiwn 8)

3 sifft 12.5 awr yr wythnos, pob un gyda 2
egwyl ddi-dal o 30 munud.

Yn ogystal a sifft cylchdroadol o 6.3 awr yn
wythnos 4, a sifft gwneud iawn o 12.5 awr yn

3 sifft 12.5 awr yr wythnos, pob un gyda 2
egwyl ddi-dal 30 munud.

Yn ogystal ag 1 sifft 6.3 bob 8 wythnos.

3 sifft 12.5 awr yr wythnos, pob un gyda 2
egwyl ddi-dal 30 munud.

3 sifft 12.5 awr yr wythnos, pob un gyda 2
egwyl ddi-dal 30 munud am 15 wythnos.

Ar yr 16eg wythnos, 2 sifft 12.5 awr, pob un a 2

egwyl ddi-dal 30 munud.

2 sifft 12.5 awr yr wythnos, pob un gyda 2
egwyl ddi-dal 30 munud.

wythnos 8
Cam Talu Cam Cyflwyno Car?:ll:ladd Cam Uchaf | Cam Cyflwyno Car?:ll:ladd Cam Uchaf | Cam Cyflwyno Car?:ll:ladd Cam Uchaf | Cam Cyflwyno Car?:ll:ladd Cam Uchaf | Cam Cyflwyno Car?:ll:ladd Cam Uchaf
Graddfeydd Cyflog Band 6 26/27 £50,129 £52,712 £57,365 £50,129 £52,712 £57,365 £50,129 £52,712 £57,365 £50,129 £52,712 £57,365 £50,129 £52,712 £57,365
Cyflog Blynyddol (wedi'i raddio) £50,129.00 £52,712.00 £57,365.00 £48,123.84 £50,603.52 £55,070.40 £47,121.26 £49,549.28 £53,923.10 £46,118.68 £48,495.04 £52,775.80 £31,581.27 £33,208.56 £36,139.95
Oriau Wythnosol Cytundebol 37.5 37.5 37.5 36.0 36.0 36.0 35.3 35.3 35.3 34.5 34.5 34.5 23.6 23.6 23.6
% Pensiwn (Gweithiwr) 9.8% 9.8% 10.7% 9.8% 9.8% 10.7% 9.8% 9.8% 10.7% 9.8% 9.8% 9.8% 8.3% 8.3% 9.8%
Cyfraniad pensiwn blynyddol y gweithiwr (£) £4,912.64 £5,165.78 £6,138.06 £4,716.14 £4,959.14 £5,892.53 £4,617.88 £4,855.83 £5,769.77 £4,519.63 £4,752.51 £5,172.03 £2,621.25 £2,756.31 £3,541.72
% Pensiwn (Cyflogwr) 14.38% 14.38% 14.38% 14.38% 14.38% 14.38% 14.38% 14.38% 14.38% 14.38% 14.38% 14.38% 14.38% 14.38% 14.38%
Cyfraniad pensiwn blynyddol y cyflogwr (£) £7,208.55 £7,579.99 £8,249.09 £6,920.21 £7,276.79 £7,919.12 £6,776.04 £7,125.19 £7,754.14 £6,631.87 £6,973.59 £7,589.16 £4,541.39 £4,775.39 £5,196.92
Oriau DPP wedi'u diogelu (y flwyddyn) 42 42 42 40 40 40 39 39 39 38 38 38 26 26 26
Oriau Gwyliau Blynyddol (10 Mlynedd o Wasanaeth) 315 302.4 296.1 289.8 198.5
Oriau Gwyliau Blynyddol (5 Mlynedd o Wasanaeth) 285 273.6 267.9 262.2 179.6
Oriau Gwyliau Blynyddol (Llai na 5 Mlynedd o Wasanaef 270 259.2 253.8 248.4 170.1

PWYSIG

Mae'r ddogfen hon yn darparu amcangyfrifon cyfrannol o
gyflog, pensiwn, gwyliau blynyddol a DPP at ddibenion
gwybodaeth a chynllunio. Gall y cyflog net gwirioneddol
amrywio. Nid yw'r ffigurau hyn yn gwarantu amcangyfrifon
cyflogres terfynol. Gellir cadarnhau cyfrifiadau swyddogol
gan y Gyflogres.




