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Dyma grynodeb o'n sgwrs bwysig yn Rhwydwaith Arweinwyr Cymunedol (CLN), 24 Ebrill 2026. 
Cafodd sgyrsiau gweithdy eu trefnu yn y rhannau canlynol: 
· Rhan 1: Sut mae llwyddiant CLN yn edrych 
· Rhan 2: Blaenoriaethau CLN 2026/27 
· Rhan 3: Cyfeiriad y dyfodol CLN 
· Rhan 4: Adborth cyffredinol ar y gweithdy 

Crynodeb o adborth y gweithdy
Mae'r CLN yn lle dibynadwy a gwerthfawr sy'n dod â phobl ynghyd ac yn helpu i sicrhau bod lleisiau cymunedol yn cael eu clywed. Mae'n chwarae rhan bwysig wrth gysylltu partneriaid a rhannu mewnwelediad ar draws y system.
Y cam nesaf yw adeiladu ar hyn drwy ddod yn fwy cydgysylltiedig, mwy penodol ac yn fwy gweithredol. Mae hyn yn golygu symud y tu hwnt i drafodaeth i gydweithio i gyflawni newid go iawn, mesuradwy.
Mae trydydd sector cryf a chynaliadwy yn hanfodol i hyn. Heb gyllid sefydlog, hirdymor ar gyfer sefydliadau cymunedol, bydd yn anodd darparu atal, cefnogaeth leol a gwasanaethau integredig. 
Mae angen clir i wneud y system yn haws i'w llywio. Gall gwasanaethau deimlo'n dameidiog ac yn anodd eu cyrchu. Gall y CLN helpu drwy gysylltu sefydliadau, gwella cyfeirio at wybodaeth, a chefnogi llwybrau cliriach, fel y gall pobl gael y cymorth cywir ar yr amser cywir.
Rhaid i wrando ar gymunedau a'u cynnwys aros wrth wraidd y CLN. Dylai profiad bywyd a llais y gymuned lywio penderfyniadau, ochr yn ochr â data a thystiolaeth, er mwyn sicrhau bod gwasanaethau'n diwallu anghenion go iawn.
Dylai'r CLN barhau i gefnogi symudiad tuag at atal ac ymyrraeth gynnar, yn unol ag egwyddorion Marmot. Mae hyn yn golygu canolbwyntio ar gefnogaeth yn y gymuned a'r ffactorau ehangach sy'n effeithio ar iechyd, fel tai, addysg a thlodi.
Mae cydweithio cryfach hefyd yn allweddol. Mae'r CLN eisoes yn cysylltu partneriaid yn dda - nawr dylai'r ffocws fod ar gymryd camau gweithredu ar y cyd, gan gynnwys prosiectau ar y cyd a ffyrdd cliriach o gydweithio. Bydd gosod gwaelodlin ac olrhain cynnydd yn helpu i ddangos effaith.
Bydd rhannu gwybodaeth a chyfathrebu gwell yn cefnogi hyn i gyd. Bydd gwella sut mae gwybodaeth, data a mewnwelediadau’n cael eu rhannu yn lleihau dyblygu, yn cryfhau partneriaethau, ac yn gwella gwneud penderfyniadau.
Yn olaf, dylai'r ffocws fod ar wneud y gorau o beth sy'n bodoli eisoes. Mae buddsoddi mewn sefydliadau cymunedol, asedau lleol ac ardaloedd sy’n cael eu rhannu yn fwy effeithlon a chynaliadwy na chreu gwasanaethau newydd yn ddiangen.

Rhan 1: Sut mae llwyddiant yn edrych i'r CLN
Roedd pobl yn cydnabod y CLN fel fforwm arweinyddiaeth pwysig, gyda gwerth nodedig o ran:
· Dod â'r bobl iawn at ei gilydd
Mae'r Rhwydwaith yn cysylltu sefydliadau ar draws lefelau statudol, trydydd sector a llawr gwlad, gan gynnwys pobl "na fydden nhw fel arfer yn dod ar draws ei gilydd," gan greu gwerth ychwanegol y tu hwnt i bartneriaethau presennol.
· Pont rhwng cymunedau a phobl sy’n gwneud penderfyniadau
Mae'r CLN yn darparu llif gwybodaeth dwyffordd (cymuned ↔ system), gan helpu i sicrhau bod llais y gymuned, profiad byw a mewnwelediad rheng flaen yn dylanwadu ar gynllunio a gwneud penderfyniadau.
· Lle diogel ar gyfer trafodaeth a myfyrio gonest
Mae'r Rhwydwaith yn cefnogi sgyrsiau agored, myfyriol, gan gynnwys rhannu heriau, dysgu ac arfer da heb ddyblygu.
· Cryfhau perthnasoedd ac ymddiriedaeth
Mae cyfarfodydd wyneb yn wyneb yn cael eu gwerthfawrogi'n arbennig ar gyfer meithrin perthnasoedd cryfach, ymddiriedaeth a chydweithio, yn ogystal â chynnal cysylltiadau lleol presennol.
· Cefnogi cydweithio a chyd-gynhyrchu
Mae'r CLN yn galluogi cydweithio, dysgu a rennir a dulliau wedi’u cyd-gynhyrchu, gan gynnwys ynghylch atal, lles a phenderfynyddion iechyd ehangach.
· Darparu golwg ehangach ar y system
Mae'r Rhwydwaith yn cynnig persbectif rhanbarthol ynghyd â gwybodaeth leol, gan helpu partneriaid i ddeall pwysau a chyfleoedd system ehangach (e.e. cost byw, gweithlu, anghydraddoldebau).
· Ymhelaethu ar lais a mewnwelediad
Mae'r Rhwydwaith yn gweithredu fel platfform i dynnu sylw at anghenion y gymuned a llais cleifion a rhannu straeon ansoddol (astudiaethau achos) a chanlyniadau meintiol (e.e. llwyddiant Brechu dan Arweiniad y Gymuned).
Pan ofynnwyd iddyn nhw sut mae CLN llwyddiannus yn edrych yn y dyfodol, rhannodd pobl: 
· Cefnogi'r trydydd sector i oroesi a thyfu
Mae cyllid yn ansicr, mae'r galw'n cynyddu, ac mae sefydliadau dan bwysau. Heb sefydlogrwydd, mae gwasanaethau sy'n gysylltiedig ag atal a chymorth cymunedol mewn perygl. Mae hyn yn arbennig o bwysig mewn polisi sy'n newid ac ar ôl etholiad.
· Gweithio gyda'n gilydd yn well
Cydweithio cryfach a rolau cliriach ar draws sefydliadau.
· Gwella cyfathrebu
Ffyrdd cliriach o rannu gwybodaeth rhwng cymunedau, gwasanaethau a phobl sy’n gwneud penderfyniadau
· Canolbwyntio ar weithredu
Cytuno ar flaenoriaethau a chyflawni newid go iawn, nid trafodaeth yn unig.
· Defnyddio data a straeon yn well
Dangos beth sy'n gweithio a'r gwahaniaeth sy'n cael ei wneud.
· Gwneud y system yn haws i'w deall
Mapiau cliriach o wasanaethau a chymorth fel bod pobl yn gwybod ble i fynd.
· Cadw pobl wrth galon popeth
Defnyddiwch brofiad bywyd a chanolbwyntio ar atal a chymorth cynnar.
· Mynd i'r afael ag achosion sylfaenol iechyd gwael
Cadw ffocws cryf ar ffactorau ehangach fel incwm, tai, addysg, gwaith a chysylltiadau cymdeithasol (dull Marmot), nid gwasanaethau yn unig.
· Cadw’r CLN yn gryf
Mae presenoldeb da, perthnasoedd cryf, ac ymgysylltiad parhaus yn allweddol i gynaliadwyedd y Rhwydwaith yn y dyfodol.
· Rhannu dysgu a gwella gwasanaethau
Parhau i fyfyrio a gwella gyda'ch gilydd.
· Adeiladu offer ymarferol
Cyfeiriaduron, adnoddau a rennir, a ffyrdd gwell o aros mewn cysylltiad.
Rhan 2: Blaenoriaethau CLN2026/27 	
Pleidleisiodd cyfranogwyr CLN ar flaenoriaethau CLN ar gyfer 2026/27. Nodwyd 7 blaenoriaeth, lle gallai CLN ganolbwyntio ei ymdrechion partneriaeth orau.  Cynaliadwyedd y trydydd sector a chyllid hirdymor yw'r maes adborth mwyaf amlwg. 
Y dasg nawr, a'r cam nesaf i weithio arno, yw mireinio'r rhain ymhellach, a datblygu amcanion a chamau gweithredu ar gyfer y CLN sy'n cyd-fynd â'r blaenoriaethau uchaf a nodwyd.
Blaenoriaethau
1. Cryfhau cynaliadwyedd y trydydd sector a chyllid hirdymor
· Sicrhau cyllid hirdymor, sefydlog
· Cefnogi sefydliadau trydydd sector i gynnal a thyfu gwasanaethau rheng flaen
· Gwella aliniad â modelau comisiynu ac ariannu
· Cydnabod a dangos tystiolaeth o effaith darpariaeth y trydydd sector
· Archwilio cynigion ariannu ar y cyd a dulliau comisiynu (y GIG a'r trydydd sector)

2. Gwella integreiddio systemau, llwybrau a mynediad at wasanaethau
· Creu system fwy cydgysylltiedig ar draws y bwrdd iechyd, awdurdodau lleol a'r trydydd sector
· Gwneud hi'n haws dod o hyd i'r gefnogaeth sydd ar gael a'i deall
· Datblygu llwybrau cliriach a llwybrau atgyfeirio i wasanaethau
· Adeiladu cyfeiriaduron gwasanaethau a rennir i leihau dyblygu a dryswch

3. Defnyddio profiad byw a llais y gymuned wrth ddylunio gwasanaethau
· Sicrhau bod profiadau bywyd go iawn pobl yn llywio sut mae gwasanaethau'n cael eu cynllunio, eu darparu a'u hadolygu
· Rhoi llais cryfach i gymunedau mewn penderfyniadau
· Defnyddio straeon pobl yn ogystal â data i ddangos pa wahaniaeth y mae gwasanaethau'n ei wneud
4. Canolbwyntio ar atal, cefnogaeth gynnar a gwasanaethau cymunedol
· Gweithredu'n gynnar i atal problemau yn hytrach nag ymateb yn ddiweddarach
· Cryfhau gwasanaethau cymorth lleol, cymunedol
· Canolbwyntio ar y ffactorau ehangach sy'n effeithio ar iechyd, fel tai, addysg a thlodi
· Datblygu canolfannau lleol a chefnogaeth sy'n diwallu anghenion pob cymuned



5. Cryfhau cydweithio a gweithredu ar y cyd	
· Symud o ‘siarad’ i ​​‘weithredu gyda’n gilydd’, gan gynnwys cyflawni gwaith ar y cyd ac olrhain cynnydd dros amser
· Gweithio gyda'n gilydd i gynllunio a chyflawni prosiectau
· Meithrin partneriaethau cryfach ar draws sefydliadau a chymunedau
· Gweithio'n agosach i osgoi dyblygu a chystadleuaeth ddiangen
· Sefydlu grwpiau bach, wedi'u ffocysu i gyflawni pethau (e.e. gwaith brechu dan arweiniad y gymuned)

6. Gwella rhannu gwybodaeth a chyfathrebu
· Rhannu gwybodaeth a mewnwelediadau yn fwy cyson
· Gwneud hi'n haws deall pa gefnogaeth sydd ar gael
· Defnyddio data a phrofiadau go iawn i lywio penderfyniadau
· Creu cyfleoedd rheolaidd i ddysgu a rhannu arfer da
· Gwella cyfathrebu rhwng partneriaid a chyda chymunedau
· Cryfhau adborth a gwneud defnydd gwell o sianeli cyfathrebu (e.e. cyfryngau cymdeithasol)

7. Buddsoddi mewn asedau a seilwaith cymunedol
· Buddsoddi mewn gwasanaethau presennol yn lle creu dyblygiadau
· Cefnogi sefydliadau, mannau a chanolfannau lleol
· Lleihau cystadleuaeth rhwng sefydliadau
· Gwneud gwell defnydd o adnoddau lleol


Rhan 3: Cyfeiriad y dyfodol CLN
Yn ystod y cyfarfod, amlygodd y bwrdd iechyd pa mor awyddus iawn yw i'r CLN esblygu fel partneriaeth a rennir yn y dyfodol. Mae cyfle enfawr nawr i bartneriaid helpu i lunio a llywio cyfeiriad y CLN yn y dyfodol, o ffocws a strwythur y Rhwydwaith i lywodraethu ac adrodd. Os oes gennych ddiddordeb mewn bod yn rhan o'r cam nesaf hwnnw, rhowch wybod i Natasha – Natasha.weeks2@wales.nhs.uk



Rhan 4: Adborth cyffredinol ar y gweithdy
	 ✅WEDI HOFFI      

Dod â phobl ynghyd ac adeiladu partneriaethau lleol

Cyfle i rwydweithio (gan gynnwys cwrdd â phobl newydd drwy CLN)

Cyfleoedd i dyfu a chysylltu ar draws sectorau 

Dysgu am wasanaethau 

Lle i fyfyrio 


Canolbwyntio ar ffocws y dyfodol

	💡 WEDI DYSGU          

Fforwm effeithiol wrth gysylltu pobl a sicrhau bod lleisiau'n cael eu clywed 

Cyfleoedd i ddatblygu partneriaethau lleol    
Gwell dealltwriaeth o rolau a sefydliadau          
Dealltwriaeth well o gefnogaeth a gwasanaethau lleol
Themâu cyffredin a rennir a 
heriau a rennir ar draws sectorau


	⚠️ AR GOLL    

Mwy o ddata/mewnwelediad i lywio gwneud penderfyniadau e.e. mannau cul
Mwy o amser ar gyfer trafodaeth a rhwydweithio
Bathodynnau enw 
	⭐ DYMUNIADAU             

Mwy o gyfleoedd i gysylltu a chydweithio     
Mwy o amser ar gyfer addysg a dysgu   
Lleoliad mwy
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