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	Eitem Agenda
	8.1.2



	Cofnodion Cymeradwy o gyfarfod CAEEDIG Pwyllgor Archwilio, Risg a Sicrwydd BIPCTM 



	Dyddiad ac Amser y Cyfarfod
	Dydd Iau 14 Awst 2025 @ 12:30pm

	Lleoliad 
	Ar-lein drwy Microsoft Teams



	Aelodau’n Bresennol
	Patsy Roseblade
	Aelod Annibynnol (Cadeirydd y Pwyllgor)

	
	Kath Palmer
	Is-gadeirydd y Bwrdd Iechyd / Aelod Annibynnol

	
	Helen Lentle
	Aelod Annibynnol


	Hefyd yn Bresennol
	Sally May 
	Cyfarwyddwr Gweithredol Cyllid


	
	Dom Hurford
	Cyfarwyddwr Meddygol Gweithredol


	
	Owen James
	Pennaeth Cyllid Corfforaethol


	
	Cally Hamblyn
	Cyfarwyddwr Cynorthwyol Llywodraethiant a Risg (Ysgrifenyddiaeth y Cyfarfod)

	
	Darren Griffiths
	Archwilio Cymru


	Yn Arsylwi
	Ddim yn berthnasol.
	



	Eitem ar yr Agenda 
	Busnes y Cyfarfod

	1. 
	MATERION RHAGARWEINIOL 

	1.1 
	Croeso a Chyflwyniadau

	
	Croesawodd P. Roseblade, y Cadeirydd, bawb i’r cyfarfod. 

	1.2
	Ymddiheuriadau am Absenoldeb

	
	Derbyniwyd ymddiheuriadau oddi wrth:
· Gareth Watts – Cyfarwyddwr Llywodraethu Corfforaethol BIPCTM (Cally Hamblyn – Cyfarwyddwr Cynorthwyol Llywodraethu a Risg yn Dirprwyo)
· Nathan Couch – Arweinydd Archwilio, Archwilio Cymru (Darren Griffiths yn Dirprwyo)
· Dilys Jouvenat, Aelod Annibynnol (Is-gadeirydd Pwyllgor)
· Kathy Mason, Aelod Annibynnol

	1.3
	Datganiadau o Fuddiant

	
	Ni nodwyd unrhyw ddatganiadau.




	2. 
	PRIF AGENDA 

	2.1
	Cofrestr Risg Sefydliadol — Risgiau Sensitif o Safbwynt Busnes


	
	Cyflwynodd C Hamblyn y risgiau sensitif i fusnes a gofnodwyd ar y Gofrestr Risg Sefydliadol, roeddent wedi cael au hadolygu a diweddariadau manwl wedi’u darparu.

	Penderfyniad 
	ADOLYGWYD a THRAFODWYD y Gofrestr Risg Sefydliadol.


	Cam Gweithredu 
	Dim camau gweithredu wedi'u nodi.

	3.2
	Tâl Amrywiol Meddygol – Crynodeb o Doriadau Awdurdodedig


	
	Rhoddodd D Hurford wybodaeth i Aelodau'r Pwyllgor ynghylch y newid proses a fydd yn weithredol o 6 Awst 2025, sef bod y cerdyn taliad ychwanegol dros y gyfradd yn cael ei addasu i 5% a 5%, yn y drefn honno, gan ddilyn yr un gweithdrefnau rheoli ariannol. Rhoddwyd crynodeb i’r Pwyllgor o'r toriadau awdurdodedig yn unol â'r Weithdrefn Rheoli Ariannol gyfredol, a rhoddwyd sicrwydd bod y Grŵp Cyflawni Rhaglen Cynhyrchiant y Gweithlu Meddygol a chyfarfodydd ariannol eraill yn ôl yr angen yn monitro’r data’n ofalus. Nododd y Pwyllgor mai ‘swyddi gwag yn y sefydliad’ yw’r prif reswm a welwyd dros ddefnyddio staff locwm asiantaeth ar draws yr holl Grwpiau Gofal. Soniodd D Hurford am y mesurau rheoli sydd ar waith i liniaru'r risg hon, a'r ymdrech i recriwtio i'r meysydd allweddol lle mae'r ddibyniaeth ar staff locwm ar ei huchaf.

Mynegodd K Palmer bryder ynghylch costau uchel staff asiantaeth a staff banc o fewn y Grŵp Gofal Iechyd Meddwl ac Anableddau Dysgu, a cheisiodd sicrwydd ynghylch sefydlogrwydd y gweithlu a chefnogaeth sefydliadol ar gyfer recriwtio a chadw staff.  Mewn ymateb, eglurodd D Hurford mai iechyd meddwl yw'r maes mwyaf heriol ar gyfer recriwtio, gyda phrinder arbenigwyr ledled y DU. Dywedodd y dylai tîm arweinyddiaeth y Grŵp Gofal barhau i archwilio modelau staffio amgen ar gyfer cyflawni lle bo modd, gan gydnabod yr heriau recriwtio a'r pwysau cost anghynaladwy.

Parhaodd y drafodaeth, a holodd K Palmer a yw Addysg a Gwella Iechyd Cymru (AaGIC) yn rhoi cefnogaeth i'r Bwrdd Iechyd mewn perthynas â rhaglenni hyfforddeion a chynllunio olyniaeth. Nododd D Hurford mai prin iawn oedd swyddi hyfforddeion Iechyd Meddwl yng Nghymru, fodd bynnag, bydd AaGIC yn newid eu rhaglenni yn ôl yr angen os oes galw yn y maes arbenigedd hwn. O ran ymholiad ynghylch recriwtio rhyngwladol, cydnabu D Hurford yr ymdrechion parhaus yn y maes hwn. Er hyn, pwysleisiodd y gall gymryd sawl mis i ymsefydlu staff mewn swyddi arbenigol iawn hefyd.  

	Penderfyniad 
	NODWYD a thrafodwyd yr adroddiad.

	Cam Gweithredu
	Ni nodwyd unrhyw gamau gweithredu pellach.

	3. 
	UNRHYW FATERION ERAILL 

	
	Ni nodwyd unrhyw eitemau pellach.

	4. 
	DYDDIAD AC AMSER Y CYFARFOD NESAF

	
	13 Tachwedd 2025 @ 12:30pm

	5. 
	DIWEDD



	(CAEEDIG) Cofnodion wedi'u cadarnhau o gyfarfod preifat y Pwyllgor Archwilio, Risg a Sicrwydd Mewnol – 14 Awst 2025.
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